
แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้แต่และโครงการ
หรือกิจกรรม 

ระยะเวลาในการด าเนินการแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

1 กิจกรรมส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่เข้ารับการฝึกอบรม  เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
2 โครงการศึกษาดูงาน ณ เรือนจ า/ทัณฑสถาน แห่งอ่ืน เป็นไปตามระเบียบที่เกี่ยวข้อง 1 ครั้ง/ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
3 โครงการฝึกระเบียบวินัย เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานเรือนจ า ไม่ใช้งบประมาณ 2 ครั้ง/ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
4 กิจกรรมส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ได้รับการแต่งตั้งต าแหน่งที่สูงข้ึน ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
5 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เจ้าหน้าที่ ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
6 กิจกรรมสร้างความรัก ความสามัคคีของเจ้าหน้าที่ ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
7 กิจกรรมส่งเสริมด้านกีฬาส าหรับเจ้าหน้าที่ ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
8 กิจกรรมวันต่อต้านการทุจริต คอรัปชั่นสากล ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
9 กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ ไม่ใช้งบประมาณ ทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ 

แผนการบริหารงานบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

ล าดับ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณที่ใช้แต่และโครงการ
หรือกิจกรรม 

ระยะเวลาในการด าเนินการแต่ละ
โครงการหรือกิจกรรม 

1 กิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับข้าราชการบรรจุใหม่ ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
2 กิจกรรมการเรียนรู้ของพนักงานราชการบรรจุใหม่ ไม่ใช้งบประมาณ ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
3 โครงการสวัสดิการเจ้าหน้าที่ ขึ้นอยู่กับจ านวนเจ้าหน้าที่           

ณ สิ้นเดือนนั้น 
ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

4 โครงการช่วยเหลือเจ้าหน้าที่กรณีนอนรักษาตัวโรงพยาบาล 2,000 คน/ครั้ง ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 


