
 
 

 

หนังสือศาลากลางจงัหวดัพิษณุโลก ที่ พล ๐๐๒๕/2566 ลงวันที่ 14 มีนาคม 2566 
แบบรายงานผลการด าเนินงานแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมชิอบ กรมราชทัณฑ์ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 และแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมราชทัณฑ์                      
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

หน่วยงาน...เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก... 
 
ค าช้ีแจง :  โปรดกรอกใส่เครื่องหมาย √ ในช่อง      เพ่ือกรอกข้อมูลรายละเอียดและผลการ
 ด าเนินงานของหน่วยงานตามรายละเอียดด้านล่าง ปรากฏตามเอกสารแนบ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

 
 ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖6 

 
 

 รายงานผลการด าเนินงาน รอบ 6 เดือน (ภายในวันศุกร์ที่ 31 มีนาคม 2566) 
      จ านวน.........................โครงการ/กิจกรรม 

 รายงานผลการด าเนินงาน รอบ 12 เดือน (ภายในวันศุกร์ 27 ตุลาคม 2566) 
      จ านวน.........10...........โครงการ/กิจกรรม 

 



 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 1    

 1. ชื่อโครงการ 

  การประชาสัมพันธ์และเผยแพร่การทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  2.1 เพ่ือส่งเสริมและสร้างค่านิยมในการต่อต้านการทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ข้าราชการ
พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 

  2.2 เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สร้างค่านิยมในการต่อต้านและส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้ประชาชน
ยอมรับและเชื่อมั่นในการป้องกันการทุจริตและส่งเสริมคุณธรรมของเรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 
    ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ไม่กระท าการทุจริตต่อการปฏิบัติหน้าที่
และประพฤติมิชอบ รวมทั้งประชาชน หน่วยงานภายนอกได้รับรู้ โดยการประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่าง ๆ 

 

 4. ผลการด าเนินงาน 

4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 
                 4.1.1 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน ได้รับทราบ

มาตรการ การป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ 

         4.1.2 ประชาชน หน่วยงานภายนอกได้รับทราบมาตรการป้องกัน ประพฤติมิชอบของเรือนจ า
จังหวัดพิษณุโลก 

 

  4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน เล็งเห็นความส าคัญ
ของการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ 
 

  4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 
       ประชาชนได้รับการปฏิบัติจากเจ้าหน้าที่เรือนจ าด้วยความสุจริต ไม่เลือกปฏิบัติ และหน่วยงาน

สามารถด าเนินการด้วยความสุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 
 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   
หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 

 1. ชื่อโครงการ  

  การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  2.1 เพ่ือส่งเสริมและสร้างจิตส านึกและค่านิยมให้แก่ข้าราชการพนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ า
จังหวัดพิษณุโลก ให้มีคุณธรรม จริยธรรมและร่วมกันต่อต้านคอร์รัปชั่น 

  2.2 เพ่ือให้ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่ สามารถรับรู้ เข้าใจ และตระหนักในการปฏิบัติงาน 
ตามระเบียบ กฎ ข้อบังคับต่าง ๆ ที่ได้ก าหนดไว้ 

  2.3 เพ่ือให้ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่ ได้มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่อ งการป้องกันและ
ต่อต้านทุจริต และให้หน่วยงานมีระบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  2.4 เพ่ือให้ข้าราชการ พนักงานราชการ และเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ได้มีส่วนร่วมในการรณรงค์
ป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ เนื่องในวันต่อต้านคอร์รับชั่นสากล 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ไม่ยุ่งเกี่ยวและไม่กระท าการทุจริต     
ในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ไม่ยุ่งเกี่ยวและไม่กระท าการ
ทุจริต ในการปฏิบัติหน้าที่ 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน ตระหนักถึงผลต่อการ
ทุจริต และประพฤติมิชอบ 
     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 

       ประชาชนได้รับการปฏิบัติจากเจ้าหน้าที่เรือนจ า ด้วยความสุจริตไม่เลือกปฏิบัติ และหน่วยงาน
สามารถด าเนินการด้วยความสุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอกได้ 

 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

  7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   
หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 

 
 
 

 



 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 3    

 1. ชื่อโครงการ 

  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือสร้างความโปร่งใสให้กับหน่วยงาน โดยการพัฒนาปรับปรุงด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์การประเมิน ITA เพ่ือให้ผ่านระดับคะแนนตัวชี้วัด 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก มีส่วนร่วมในการประเมินคุณธรรม   
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ได้รับทราบการด าเนินงาน    
ในการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน ตระหนักถึงการ
ประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ และการด าเนินงานของหน่วยงาน 
     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 

       ประชาชนได้รับการปฏิบัติจากเจ้าหน้าที่เรือนจ า ด้วยความสุจริตไม่เลือกปฏิบัติ และหน่วยงาน
สามารถด าเนินการด้วยความสุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอกได้ 

 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 



 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 

 1. ชื่อโครงการ  

  การเผยแพร่นโยบายห้ามรับสิ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 

 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับทราบนโยบายการป้องกันการทุจริต ที่เกิดจากการรับสิ่งของ 
ทรัพย์สิน ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก และประชาชนภายนอกได้รับทราบ
นโยบายห้ามรับสิ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ได้รับทราบนโยบาย          
ห้ามรับสิ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน และประชาชน 
หน่วยงานภายนอก ได้รับทราบนโยบายห้ามรับสิ่งของ ทรัพย์สิน ของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) 
     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 

       ประชาชนได้รับการปฏิบัติจากเจ้าหน้าที่เรือนจ า ด้วยความสุจริตไม่เลือกปฏิบัติ และหน่วยงาน
สามารถด าเนินการด้วยความสุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอกได้ 

 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 5 

 1. ชื่อโครงการ  

  การด าเนินงานตามมาตรฐานความโปร่งใสของเรือนจ า 5 ด้าน 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือให้เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก มีมาตรฐานในการตรวจสอบการด าเนินงานตามเกณฑ์ประเมินตามที่     
กรมราชทัณฑ์ก าหนด เพ่ือใช้ในการตรวจสอบ แนะน า ติดตามผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน      
ความโปร่งใสของเรือนจ า 5 ด้าน เพื่อให้หน่วยงานพร้อมต่อการรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        มีมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตในหน่วยงาน มีความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 หน่วยงานมีการปฏิบัติตามมาตรฐานความโปร่งใสของเรือนจ า 5 ด้าน 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน ได้รับทราบการปฏิบัติ
ตามมาตรฐานความโปร่งใสของเรือนจ า 5 ด้าน 
     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 

       หน่วยงานมีแนวทางการด าเนินงานตามมาตรฐานความโปร่งใสของเรือนจ า 5 ด้าน เพ่ือป้องกัน
การทุจริตต่อการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประพฤติมิชอบ กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 6 

 1. ชื่อโครงการ  

  กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติและสวดมนต์ไหว้พระ ทุกวันจันทร์ของสัปดาห์ 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือส่งเสริมให้เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ปลุกจิตส านึกการเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรม สร้างค่านิยมการท า
ตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม น าหลักธรรมาภิบาล มาใช้ในการปฏิบัติงาน โดยสอดคล้องกับ
บทบาททางสังคม และภารกิจที่จะต้องกระท า เพ่ือใช้ชีวิตอย่างมีคุณค่า และเป็นที่ยอมรับของสังคม 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        เจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 เจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก จ านวน 50 คน 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                เจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก พึงพอใจในการจัดกิจกรรม 
     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 

       เจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก เป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติหน้าที่ มีความน่าเชื่อถือ มีใจรัก
การบริการ สามารถประสานงานกับประชาชน หรือหน่วยงานภายนอกได้อย่างมีคุณภาพ และเป็นที่ยอมรับ 
รวมถึงยังเสริมสร้างให้เกิดความสามัคคีที่ดีภายในองค์กร 

 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 1 

 1. ชื่อโครงการ  

  การท าบุญตักบาตร ฟังเทศน์ 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ให้มีคุณธรรม จริยธรรมต่อการปฏิบัติตน โดยการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เช่น  การท าบุญตักบาตร การฟัง
เทศนาธรรม และการปฏิบัติธรรม 

 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก เข้าร่วมกิจกรรม 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน ปฏิบัติตนโดยยึดหลัก
คุณธรรม จริยธรรม ในการครองตน ครองคนและครองงาน 

     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 
       เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกมีบุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 2 

 1. ชื่อโครงการ  

  การประชุมคณะกรรมการเพื่อขับเคลื่อนคุณธรรมและจริยธรรม 
 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือสร้างมาตรฐานให้เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกมีความเข็มแข็ง เพ่ือให้การบริหารจัดภายในเรือนจ าฯ         
มีประสิทธิภาพ 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ทุกคน ได้รับทราบข้อก าหนดคุณธรรม
จริยธรรม เพ่ือสร้างความเข้มแข็งในระบบบริหารจัดการด้านการส่งเสริมคุณธรรมให้มีประสิทธิภาพ 

 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก ทุกคน 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ข้าราชการ พนักงานราชการและเจ้าหน้าที่เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกทุกคน ได้รับทราบข้อก าหนด
คุณธรรม จริยธรรม 

     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 
       เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลกมีบุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
  

โครงการ/กิจกรรม ที่ 3 

 1. ชื่อโครงการ  

  โครงการพระราชทานในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว “โครงการโคกหนองนาแห่งน้ าใจและ
ความหวังกรมราชทัณฑ์” ส าหรับผู้ต้องขังกลุ่มท่ีได้รับการพระราชทานอภัยโทษ 

 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือให้ผู้ต้องราชทัณฑ์ สามารถพ่ึงพาตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่ ทั้งสามารถ
ช่วยเหลือประชาชน ท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมได้ 

 

 3. เป้าหมายโครงการ 

        เพ่ือสร้างต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ ขนาดเล็ก โดยสามารถด าเนินการได้ในทุกเงื่อนไขของพ้ืนที่ และ
มุ่งเน้นการปรับเปลี่ยนพ้ืนฐานความคิดการฝึกวินัย การลงมือปฏิบัติ ตลอดจนการแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
เพ่ือให้ผู้ต้องราชทัณฑ์สามารถพ่ึงพาตนเองและช่วยเหลือผู้อ่ืนที่ได้รับความเดือนร้อนได้ เมื่อพ้นโทษออกไป
ภายนอก 

 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

                 ผู้ต้องราชทัณฑ์ท่ีเข้าร่วมโครงการฯ จ านวน 100 คน 

        4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 

                ผู้ต้องราชทัณฑ์สามารถพ่ึงพาตนเองและช่วยเหลือผู้อ่ืนที่ได้รับความเดือนร้อนได้ เมื่อพ้นโทษ
ออกไปภายนอก 

     4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรือส่วนราชการได้รับ 
       เพ่ือให้ผู้ต้องราชทัณฑ์ สามารถพ่ึงพาตนเองตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่        

ทั้งสามารถช่วยเหลือประชาชน ท าประโยชน์เพื่อส่วนรวมได้ 
 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 
/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 
 
 
 



 
 

 

แผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กรมราชทัณฑ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
 

โครงการ/กิจกรรม ที่ 4 

 1. ชื่อโครงการ  

  กิจกรรมขับเคลื่อนจริยธรรม 

 2. วัตถุประสงค์ 

  เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐรายงานการน าผลการประเมินจริยธรรมไปใช้ในกระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคล
ในกระบวนการใดกระบวนการหนึ่งภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 อาทิ การตรวจสอบภูมิหลัง/          
ความประพฤติและพฤติกรรมทางจริยธรรม การประเมินสมรรถนะ หรือ การปฏิบัติราชการ หรือการพัฒนา 
หรือการสอบวัดความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานทางจริยธรรม ประมวลจริยธรรม 

 3. เป้าหมายโครงการ 

      เพ่ือให้ข้าราชการ พนักงานราชการ ทุกคน ประเมินจริยธรรมของแต่ละบุคคล ว่ามีความรู้ความเข้าใจ       
ด้านจริยธรรม ในการปฏิบัติงานมากน้อยเพียงใด 

4. ผลการด าเนินงาน 
4.๑ เชิงปริมาณ (ถ้ามี) 

         ร้อยละ 100 ของบุคลากรในสังกัด  

  4.๒ ผลผลิตหรือเชิงคุณภาพ 
        ร้อยละ 100 ผ่านการประเมินคุณธรรมจริยธรรม 
  4.3 ประโยชน์ที่ประชาชนหรอืส่วนราชการได้รับ 

       ข้าราชการ พนักงานราชการ ได้ตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรมในการปฏิบัติหน้าที่  สร้างการรับรู้
ในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และแสดงถึงภาพลักษณ์ขององค์กรในการปฏิบัติหน้าที่
อย่างสุจริต 

5. ปัญหา/อุปสรรคของการด าเนินงาน และข้อเสนอแนะ (ถ้ามี) 

       ไม่มี 

 

 

 

 

 

 

 

 

/6. รูปภาพประกอบ... 



 
 

 

6. รูปภาพประกอบ 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
ชื่อหน่วยงาน  เรือนจ าจังหวัดพิษณุโลก 
ชื่อผู้จัดท าโครงการหรือผู้ติดต่อประสานงาน  นายปฏิพัทธ์  ระลึก   

  หมายเลขโทรศัพท์  055 313 346 ต่อ 101 
 
 


